TUDOMANYOS TAJEKOZTATO

Kozgazdasagi Szemle, LI. évf., 2004. januar (90-98. o.)

Régi és 1j hangsilyok az 1ij intézményi kozgazdasagtanban

Institutions and Change. ISNIE 7. konferencidja,
Budapest, 2003. szeptember 11-13.

Az International Society for New Institutional Economics (ISNIE)' 2003. szeptember 11.
és 13. kozott Budapesten tartotta 7. éves konferencidjat,2 amelyen az Uj Intézményi
Kozgazdaszok Magyarorszagi Tarsasaga egy onallo panelt szervezett. A konferencia hat
szekciba szervezddott, a szekcidk pedig témak szerint hdrom-négy panelbe. Osszesen
94 eldadas hangzott el, ebbll négy a magyar tirsasig altal szervezett panelben. A konfell
rencian szdmos nemzetkdzileg elismert kutatd szamolt be kutatdsairdl.

Paul Joskow,* az ISNIE elnoke New Institutional Economics: A Report Card cimmel
adott keresztmetszetet az 4j intézményi kozgazdasagtanrdl. Eldadasaban kival gondolati
Osszefoglaldst mutatott be az 1j institucionalizmus 1ényegérdl, fejlédésérdl és problémal
irdl. Joskow szerint az 1j intézményi kozgazdasdgtan jelentGségét és 1étjogosultsagat
tobb tényezd is aldtdmasztja. Az intézmények jelentds hatdssal vannak a gazdasagi teljel
sitményre, tehat vizsgalatuk nem kertilhet6 meg. A kiilonbdzd intézményeket lehet vizs
gélni elméleti és empirikus mddszerekkel, de az elemzésnek interaktivnak kell lennie. Az
intézményi kozgazdasagtan interdiszciplindris jellegd és dinamikus torténelmi szemlélel
td. Az 4j intézményi kozgazdasigtani megkdzelités nagy elénye, hogy egyarant alkall
mazhat6 a fejlett, atmeneti és a fejl6dd orszagokra is.

Joskow professzor Williamson [1998] elemzési keretét hasznalta fel és egészitette ki az
4j intézményi kozgazdasigtani kutatisok jellemzésére, amely a tarsadalmi elemzés négy
szintjét kiiloniti el (1. dbra).

Az els szint a bedgyazottsidg szintje, ahol a szokdsok, normdk, valldsok, tradicidk
helyezkednek el. Ezen a szinten a valtozas nagyon lassi (100-1000 év), s igy a legtdbb
kozgazdasz ezt adottnak tekinti. A masodik szintet az intézményi kornyezet alkotja, amely
10-100 év alatt valtozik meg. Ide tartoznak az alapintézmények (jogi kornyezet, politikai
rendszerek, tulajdonosi jogok), amelyet a tulajdonosi jogok kozgazdasigtana elemez.

! Az International Society for New Institutional Economics 1996-ban alakult azzal a céllal, hogy 6sztoll
nozze az Uj intézményi kozgazdasigtani kutatdsokat, és kapcsolatot teremtsen a kutatok kozott. Az 4j intézll
ményi kozgazdasigtan elnevezés Douglass Northtdl szdrmazik, aki a régi amerikai institucionalizmustol
(Veblen, Commons) valé megkiilonboztetésiil nevezte Ujnak ezt az 1970-es évektdl kibontakozé irdnyzatot.
Az 4j intézményi kozgazdasagtan targykore meglehetdsen széles, a gazdasagi, tarsadalmi és politikai intéz0l
mények megmagyardzasara terjed ki. F6 kérdése, hogy miért és hogyan alakulnak ki a kiilonb6zd intézmél
nyek, milyen célokat szolgdlnak, miért és hogyan valtoznak. Az irdnyzat alapvetSen a neoklasszikus keretell
ken beliil marad, és a hagyomdanyos neoklasszikus elmélet kiterjesztésére véllalkozik. A tarsasag els6 két
elnoke, Ronald Coase és Douglass North Nobel-dijas kozgazdaszok. A szervezet napjainkra az egyik legjel
lentésebb nemzetkozi kozgazdasagi tirsasdggd vélt. Tovabbi informdcikért 1asd: http://www.isnie.org.

2 A konferencia helyszine a Budapesti Kozgazdasagtudoményi és Allamigazgatasi Egyetem volt, megrenl
dezését a Magyar Nemzeti Bank tdmogatta.

3 Paul L. Joskow a Massachusetts Institute of Technology professzora. 1972-ben szerzett PhD-fokozatot
a Yale Egyetemen. A Center for Energy and Environmental Policy Research igazgatdja az MIT-n, tudomall
nyos tandcsaddja a National Comission on Energy Policynak. Tagja az American Academy of Arts and
Sciencesnek, az ISNIE 6todik elnoke. Kutatési teriilete az ipari szervezetek, az energia- és kdrnyezet-gazdall
sdgtan, a versenypolitika és a szabalyozas. Ot konyvet és tobb mint 100 cikket publikalt, koztik a legrangol
sabb kozgazdasagi folydiratokban.
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1. dbra
A tarsadalmi elemzés williamsoni négy szintje és hatdsa a gazdaségi teljesitményre

1. Bedgyazottsag:

szokasok, etika, normak,
ismeret
(100-1000 év)

*

A4

2. Alapvetd intézményi kornyezet:

Fulz}jdonjog, politikai és jogi Teljesitmény
intézmények
(10-100 év)

7\ - a ,torta” mérete

! - a ,torta“ elosztasa

v ! - szegénység
- technoldgiai innovacio
3. Iranyitasi struktirak: - intézményi innovacio

szerzodés, véllalat, belsé szervezetek, - tarsadalmi és politikai
hibrid formak konfliktusok
(1-10 év)

*

A4

4. Eréforras-allokdcié:

standard mikrokonomia,
tigynokelméletek
(folyamatos)

A folytonos nyil erds, a szaggatott nyil pedig gyengébb, valtozé mértékid kapcsolatot jeldl.

Szintén ezen a szinten vizsgalhat6 a pénziigyi rendszer, a migracio, a kereskedelem és a
kilfoldi t6kebefektetések szabdlyai is. A harmadik szinten az irdnyitasi struktirdk (piac,
vallalat, hibrid formdak) taldlhatok, ezek rovidebb tivon, 1-10 év alatt valtoznak. Az
irdnyitasi struktirdk magyardzatat a tranzakcids koltségek elmélete adja. A negyedik
szinten a standard neoklasszikus elmélet hasznalhatd, mert itt az er&forras-allokacios
dontések sziiletnek meg. A szintek interaktiv kapcsolat 4llnak egymadssal, de a gyorsabl
ban valtoz6 szintek csak gyengébben hatnak az alacsonyabb szintekre. A szintek a gazdall
sag teljesitmény kiillonboz$ aspektusaira; a termelésre, az elosztasra, a technoldgiai és
intézményi innovacidkra, valamint szélesebb értelemben a szegénységre és a tarsadalmi,
politikai konfliktusokra is hatnak. A hatékony elemzéshez sziikség van a szintek kozotti
viszony kutatdsara is.

Joskow megitélése szerint az Gj intézményi kdzgazdasagtan a 2. és a 3. szint elemzésél
re koncentral. Aldtamasztja ezt az is, hogy a budapesti konferencidn az el6adasok tobb
mint 80 szdzaléka vonatkozott ezekre a kategdridkra. A professzor hosszason elemezte
azokat a tertileteket is, amelyekre kevés figyelmet szentelt az ij intézményi kdzgazdasagll
tan, vagy nem volt sikeres. Kevés figyelem irdnyul az 1. szintre, azaz a normak, szokal
sok és a bedgyazottsag problémdjanak kutatdsara, valamint a szervezetek bels§ struktdral
jénak, a migriciénak és a globalizdcionak a megértésére. Kiemelte azonban, hogy az 4j
intézményi kozgazdasagtan szamos teriileten sikereket ért el, széles korben elfogadotta
valt, és mara behatolt a mainstream folydiratokba is.

A szekcidkban elhangzott paratlanul szines és sokrétd elGadasokbdl csak szubjektiv
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vélogatast adhatunk az 1j intézményi kozgazdasagtan vezérfonaldnak és kutatasi iranyal
inak bemutatisira. A elGadasok tobbsége jol illeszkedett az 4j intézményi kdzgazdasagll
tan hagyomanyos vonaldba, azaz a williamsoni keret 2. és a 3. szintjéhez.

Horst Feldman (University of Tiibingen) Labor market regulation and labor market
performance cimd, 36 orszagot atfogd tanulmanyaban azt a kérdést elemezte, hogy a muni
kapiaci szabalyozas mely elemei befolyasoljak leginkdbb a munkanélkiiliséget. A magas
minimdlbér, a kételez6 munkadra meghatarozasa, a felvétel és elbocsatas szigord szabalyol
zasa Osszességében merev munkapiachoz vezetnek, épp a hatranyos helyzetli csoportok
szamara (alacsony képzettséglek, hosszi tdvi munkanélkiiliek, fiatalok, n6k) okozva kirill
véan magas munkanélkiiliséget. A szabalyozas masik oldalat, annak kialakitasit elemezte a
kiilonb6z6 argentin érdekcsoportok érdekérvényesitésén keresztiil Pablo T. Spiller (University
of California) It takes two to tango cimi el6adasaban. Kutatisi eredményeiben bemutatta,
hogy Argentindban a szakszervezetek és a legfels6bb birosig egyiittesen nagymértékben
képesek befolyasolni a mindenkori kormany foglalkoztatasi politikdjat.

Torok Addm (Veszprémi Egyetem) The long-term transformation of entry barriers in
international trade cimd el6adédsa gazdasagtorténeti Osszefiiggésben targyalta a piaci bell
1épési korlatok elméletét a nemzetkozi kereskedelemben. A kormanyok kereskedelempol
litikajara az elmult évtizedekben egyre inkabb a liberalizacid, azaz a mesterséges belépéll
si korlatok megsziintetése volt jellemzS. Az ugynevezett régi stratégiai belépési korlatok
a mai nemzetkozi kereskedelemben egyre inkabb irrelevanssa valnak. A tanulmany amellett
érvelt, hogy az ,j” stratégiai belépési korlatok, amelyeket mar az egymadssal versenyzd
véllalatok hoznak 1étre (példaul egy technoldgiai fejlesztéssel kapcsolatos stratégiai félrel
vezetés) egyre inkabb az U gazdasig jellemzdivé valnak.

Philip Schuller (World Bank) Institutions and the composition of international trade in
the post-socialist transition tanulmanya azt vizsgalta, hogy a posztszocialista orszagok
nemzetkozi kereskedelmének alakuldsara milyen hatdssal volt az adott orszagok intézmél
nyi kdrnyezete. Statisztikai eredményei szerint a kilencvenes években az atalakulds miatt
bekovetkezett outputcsokkenés jelentds mértékben a gyenge intézményi hattérnek (elsél
sorban a szerzddések gyenge kikényszerithet§ségének) volt kdszonhet§. A nemzetkozi
kereskedelemben fontos szerepet betoltd kozvetitGk 1étezésének gazdasigi okait keresve
Harald Trabold (DIW Berlin) The role of property rights, transaction costs, and network
effects in foreign trade intermadiation cimd el6adasaban az el6bbihez hasonl6 tényezGket
vett goresS ala. Okonometriai vizsgdlatokkal igazolta, hogy a nemzetkozi aru- és termékl
kozvetités kiterjedtségét harom faktor hatdrozza meg: a tulajdonosi jogok védelme (szerll
z6dések kikényszerithetGsége), a tranzakcids koltségek ardnya a kereskedelem hatékony
szintjéhez képest, valamint a kozvetit6k kozotti formélis és informadlis hal6zatokba vetett
bizalom. Gary D. Libecap (University of Arisona) szintén a tranzakcios koltségek és a
tulajdonosi jogok szerepét és kapcsolatat elemezte Transaction costs and resistance to
water rights transfer cimd el6adasaban. Los Angeles vizellatasi példdjan keresztiil mutatll
ta be a tranzakciés koltség determinald tényezdit.

A tranzakcids koltségek konkrét vallalati hatasat elemezte Bertrand V. Quélin (HEC, Franciall
orszag) az Outsourcing and relational contract: Why do forms contract out cimi el6adasal
ban. A kihelyezés (outsourcing), amely egy hibrid irdnyitasi forma, hosszi tava Osszetett
szerzGdéseken alapul. A professzor tanulminyaban a tranzakcios koltségek elméletét és az
erforras-alapi elméletet probalta 6tvozni, amikor a kihelyezések 6t gazdasagi faktorat kil
Ionboztette meg: koltségesokkenés, régi befektetések és alapvets tevékenység szerepe, hivall
tali koltségek hatdsa a hatékonysagra, a bizonytalansig és a szerz6dés idStartama.

Dalia Marin (Ludwig Maximillians University) és Thierry Verdier (DELTA-EIF, Franll
ciaorszag) Power inside the firm and market cim{ k6z06s tanulmanyukban a globalis piaci
versenynek a vallalatok Ujjaszervezésére gyakorolt hatasat elemezték. Vizsgalataik sordn
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azt tapasztaltak, hogy a piaci verseny kozepes szintjénél a vallalatok vezérigazgatdi befoll
lyasoljak a vallalaton beliili ellenérzési feladatok delegalasat. Az orszagok vilaggazdasagba
torténd integracidja azonban kikényszeriti a véllalatok djjaszervezését, amely vallalati 6sszell
olvadéasokhoz, felvasarlasokhoz, valamint nagymértéki kiszervezési hullimhoz vezet.

Az Uj Intézményi Kozgazdaszok Magyarorszagi Tarsasdga éltal szervezett panel elsd
el6adoéjaként Mihdlyi Péter (Veszprémi Egyetem, CEU) a vallalati irdnyitas elméleti és
gyakorlati paradoxonjait elemezte Corporate governance from a post-communist perspective
cimd eldadasdban. Az elmult évek amerikai cégeinek (Enron, WorldCom) botranyai és
az azokat kovet§ tézsdei arfolyamzuhands bebizonyitotta, hogy a természetiiknél fogva
véltozékony tSkepiacok aligha lehetnek pontos mércéi a véllalati vezetés sikerességének.
Még nehezebb mérni a gyakorlatban a vezetSk sikerességét olyan orszdgokban (példaul
Magyarorszag, Lengyelorszag), ahol a t6kepiacok reakcidi kis likviditdsuk miatt eleve
nem lehetnek mérvadok.

Szabé Katalin (BKAE) Nomad employees riding several horses cimii eladdsaban a mall
gyar munkaerGpiac rendszervaltds utani radikalis atalakuldsat tekintette at. Az atalakult
hazai és 1j kiilfoldi vallalatok 4ltal timasztott rugalmas foglalkoztatés iranti igénnyel parhull
zamosan spontdn alakult ki az esetleges szabalyozés, és csak lassan novekszik Magyarorll
szagon az atipikus vagy feltételes munka részardnya, amely fele az eurdpai uniés atlagnak.

A kockazati t6ke szerepét vizsgalta a magyar véllalatok finanszirozasaban Karsai Judit
(MTA, KTK) Can bureauctrats substitute for private investors? cimi el6adasiban. Az
allami szerepvallalds a hazai kockézatitSke-piacon nem bizonyult kell6en hatékonynak,
és ez annak tudhat6 be, hogy elszigetel6dott a maganszfératdl. Ez ellentétes a nemzetkdzi
gyakorlattal, hiszen a fejlett piacgazdasdgokban az dllam inkdbb kozvetett médon avatl
kozik be.

Csaba Ldszlo (CEU) felvetette azt a gondolatot, hogy félrevezetd az 4 intézményi kozl
gazdasagtan szemléletének olyan interpretdlasa, hogy egy jol mikodS gazdasighoz elég
megfelel§ intézményeket kiépiteni. Ez lenne az egyszerd recept a gazdasagi fejl6déshez?
Az ISNIE Budapesten hivatalba 1épett 1j elndke Mary M. Shirley (World Bank) is kiemelte
el6adasaban, hogy e fenti kérdés mellett az 1ij institucionalizmusnak harom konkrét kérdési
re kell valaszokat keresnie a jovében: 1. Mi magyardzza, hogy a szegényebb allamokban
kevésbé fejlettek az intézmények? 2. Mely intézmények befolyasoljdk leginkdbb a gazdasall
gi fejlédést? 3. Hogyan fejleszthetSk az intézmények az egyes orszagokban?

Eltérden a korabbi évektdl, tobb elGadas szOlt a normak, a kulturalis tradiciok, a mal
gatartasi szabalyok, a bizalom és a politikai intézmények kérdéseirsl. Ugy tiinik, hogy az
Uj intézményi kozgazdasagtan hagyomanyos kutatasi irdnyai mellett (a williamsoni 2. és
3. szint) 4j hangsulyok jelennek meg az iskoldban, és ezek az ISNIE éves konferencidjan
is megjelentek. E téren elsd helyen kell sz6lni a budapesti konferencianak megkiilonbozl
tetett rangot ad6 két Nobel-dijas kozgazdasz, Douglass C. North* és Vernon L. Smith®

4 Douglass C. North 1983 6ta a Saint Louis-i Washington Egyetem professzora. 1952-ben szerzett PhDO
fokozatot. Akadémiai karrierjét a seattle-i Washington Egyetemen kezdte, ahol 33 évet toltott. 1983-ban
kozgazdasdgtudomanyi Nobel-dijjal tiintették ki a gazdasdgtorténeti kutatdsok 0j alapokra helyezéséért. 19870
ben az American Academy of Arts and Sciences, 1996-ban a British Academy tagjava valasztottak. Elnoke
volt az Economic History Associationnek, a Western Economic Associationnek és az ISNIE-nek. Kutatdsall
inak kozponti kérdése a politikai és gazdasagi intézmények kialakuldsa és azok hatdsa a gazdasagi teljesitl
ményre, kiilonos tekintettel a tulajdonosi jogok és a tranzakcids koltségek problematikdjara. Tobb mint 50
tanulmdnya és 10 konyve jelent meg, az egyik legjelentGsebb az 1990-ben publikalt Institutions, Institutional
Change and Economic Performance. Legtjabb kutatdsait a The Process of Economic Change cimd hamaroll
san megjelend konyvében foglalja Ossze.

5 Vernon L. Smith a George Mason Egyetem kozgazdasagi és jogi professzora. 2002-ben kapott kozgazl
dasdgi Nobel-dijat a kisérleti kozgazdasidgtan megteremtéséért, amely lehetdvé teszi, hogy laboratériumi
korilmények kozott empirikus vizsgalatokat folytassunk és piaci mechanizmusokat teszteljiink. ElsGként
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eldadasairdl. Kutatdsaikban a k6z0s ,,4j hangsulyt” az egyéni magatartas szubjektiv elell
meinek és az intézmények evolicidjanak Osszefiiggései jelentik. Ezt az irdnyt tobb
szekcidelSadas is kovette, amelyek a normak, kulturalis elemek, szokdsok témakorével
foglalkoztak. Szintén djdonsagnak tekinthet§ az 1j gazdasag problémait explicit mddon
kutatd el6adasok sora, amelyek egy 6nallé panelt alkottak. A harmadik teriilet, amely a
korabbiaktol eltérden kiemelt figyelmet kapott, a politikai intézmények kérdéskore volt.

Douglass North eldadasanak cime Understanding the Process of Economic Change
volt. A professzor sajat bevalldsa szerint mar tobb mint 50 éve arra az egyszerd kérdésre
prébal valaszolni, hogy miért valnak egyes orszdgok gazdaggd, mikdzben masok szegél
nyek maradnak. A kérdés mogott az az alapfeltevés huzodik meg, hogy a politikai és
gazdasagi intézmények jelentds hatdst gyakorolnak a gazdasagi fejlédésre és valtozasokl
ra. North professzor el6addsdban a gazdasigi véaltozds megértésérdl beszElt, leginkabb
arrél, hogy hogyan hatnak az intézmények a gazdasagi fejlédésre. Kiindulasként leszol
gezte, hogy a gazdasagi teljesitmény novelése az intézmények valtozdsdnak megértését
koveteli meg.

North az intézményeket meglehetGsen szélesen értelmezi: az intézmény az ,a keret,
amelyen beliill az emberi interakciok lezajlanak” (North [1990] 4. o.). Ez magaban fogll
lalja a kulturalis, tarsadalmi és kognitiv folyamatokat is, amelyek normékat szolgaltatnak
az emberi interakciok szdmdra. Kiilonos nyomatékkal volt sz6 az intézményrendszer
harom elemének, a formdlis szabalyoknak (jogrendszer), az informadlis szabalyoknak
(magatartdsi normak) és az ezeket kikényszerit§ szabalyoknak a kolcsonhatdsarél, valal
mint ezek és a gazdasagi teljesitmény kapcsolatirél. Onmagaban a gazdag orszdgok forll
malis szabdlyainak atvétele még nem vezet a gazdasagi teljesitmény novekedéséhez — ezt
szamos orszag példdja igazolja —, az informélis szabdlyok és a kikényszeritd szabéalyok
megvaltoztatasara is sziikség van. Nincsenek tehat olyan sémék, amelyek az intézményl
rendszertdl fiiggetleniil masolhatok és sikerre vezetnek. Emellett a professzor azt is hangll
stulyozta, hogy a multbeli tapasztalatok kritika nélkdli tiiltetése szintén problémat okoz,
ugyanis az intézményi valtozast az utfliggdség mindig korlatozza. Douglass North elél
adasanak egyik f6 kovetkeztetése az volt, hogy a formdlis, informalis és a kikényszeritd
szabalyok kiilonboz6 médon mikddnek kiilonbdzd kontextusokban.

North el6adasaban kiilondsen nagy fontossaggal utalt az ideoldgidk, hitek és mentalis
modellek szerepére. Példaként emlitette a muszlim orszadgokat, akik gazdasagilag fejletd
lenek, és ez nagyrészt hitrendszeriikbdl fakad. Fontos lenne tehét szerinte, hogy a kozll
gazdasagtan is behatobban tanulminyozza a kognitiv és mentalis kereteket, hiszen ezek
szerepe a gazdasagi teljesitményben jelentGs. E torekvés jegyében az utobbi években
maga Douglass North is a kognitiv tudomédnyok nézeteinek kdzgazdasagtanba torténd
beépitésére torekszik. Nem csupan az adottsdgnak tekintett intézmények hatasait kutatja,
hanem magat az intézményi véaltozast. Ennek megértésében pedig szerinte kulcsfontossal
gu az ideoldgia, az ttfiiggdség és a tanulds.® Ez a kutatasi irdnya jelentGsen eltér a kezdeti
vonalatol, amikor a tranzakcios koltségeket és a tulajdonosi jogokat alkalmazta a gazdall
sagtorténet neoklasszikus elemzésében. Az 1990-ben publikélt kdnyve megirasatol kezdl

elektronikai mérnok diplomat szerezett, de PhD-fokozatdt 1955-ben mdr kozgazdasdgtanbdl szerezte a
Harvard Egyetemen. Tobb kozgazdasagi tarsasag elnoke volt (koztiik a Public Choice Society és az American
Economic Association) és szamos vezetd kozgazdasagi szaklap volt vagy jelenlegi fOszerkesztdje, szerl
kesztGségi tagja. 1995 ota a National Acadamy of Sciences vélasztott tagja. Tobb mint 200 szakcikk, konyvl
részlet, monografia szerzGje a pénziigyek, a természeti er6forrasok gazdasigtana és a kisérleti kozgazdasagl
tan terén.

o LA torténelem szamit. Nemcsak azért, mert a miltbol tanulunk, hanem mert a jelen és a jov§ a tarsadall
mi intézmények folyamatossagén keresztiil kapcsolddik a milthoz. A mai és a holnapi valasztasokat a muilt
alakitja. Es a multat csak az intézményi evolicié torténeteként lehet megérteni.” (North [1990] vii. 0.)
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ve North fokozatosan eltér a neoklasszikus gyokerektSl (Vandenberg [2002]), és egyre
inkdbb a kognitiv elemek fontossagat és a bizonytalansdgot hangsilyozza, valamint a
nem hatékony éllapotok elemzése felé fordul. Nézetei tobb vonatkozasban is inkabb a
régi amerikai institucionalizmushoz, ezen beliil is Commons nézeteihez viszik kozelebb,
mintegy hidat verve a régi és az 1j institucionalizmus kozé (Groenewegen és szerzotdarsai
[1995]). Mindezen okok miatt Douglass North eldadasa az 4j intézményi kézgazdaszok
konferencidjan izgalmas szellemi konfrontdcidt kinélt: az 4j institucionalistik kemény
magjanak szemléletétSl sok tekintetben eltérd nézeteket hangoztatott.

Vernon Smith, a kisérleti kdzgazdasagtan uttdrdje a piacokrol, valamint a globalizacio és
a piac Osszefiiggéseirdl tartott elGadast Markets, Capital Markets, and Globalization - a
meghirdetetthez képest mddositott - cimmel. ElGadasat harom egymaéassal 6sszekapcsol6dd
szalra flzte fel. Els6ként a termékpiacokrol beszélt. Sokéves laboratériumi kisérletei sordn
a fogyasztasi javak piacait rendkiviil hatékonynak taldlta, mivel még a kevésbé tapasztalt
kisérleti alanyok is képesek voltak rovid tanulasi peri6dus utin gyors és hatékony cserére.
,Ugy latszik, sziiletett keresked6k vagyunk — mondta el6adasaban Vernon Smith -, és ez a
képességiink a kulcs a gazdasagi prosperitishoz”. A csere lehet személyes, azaz torténhet
csaladon vagy csoporton beliil, illetve folyhat a masik felet nem ismerve a kiilonb6z6
piacokon. Ezek koziil a professzor a piaci cserére dsszpontositott elGadasaban.

Smith szerint a termékek és szolgaltatdsok piacdnak meghatarozé jellemzdje a valtozal
tossag, amely az izlésben, a képességekben, a természeti erSforrasokban megnyilvanuld
kiilonbségekben mutatkozik meg. Ez a valtozatossag a hatékony cserék révén szolgalhatja
mindannyiunk j6létét. A professzor példaként emlitette az Gskori torzseket, akik — amint
rajottek, hogy jobban megéri a szomszédos torzsekkel kereskedni, mintsem legyilkolni
vagy kirabolni Gket, akkor épp - a piac alapvet6 funkcidjat, a csere altal kinalt lehetdséget
aknaztik ki. Vernon Smith a szabadsagot a piac fontos ismérvének tekinti, hiszen a valtol
zatossag megkoveteli a szabadsag tolerancidjat. Hangsilyozta, hogy a kereskedés révén
kialakul6 specializaciobol (példanak hozva a jegesmedve elejtésének és feldolgozasanak
torténetét) eredd kozvetlen gazdasagi haszon mellett kialakul a kolesonos fiigglség, egyll
masrautaltsdg, amely kozvetetten hat az egyéni jolétre a kozoOs tarsadalmi és gazdasigi
szabalyok alkalmazasa altal. Ezek a formalis és/vagy informalis szabalyok, magatartasi
mintak segitik eld a piacok hatékony miikodését, s ezaltal a gazdasagi fejlédést.

Mig a termékpiacok a jelenlegi jolét alapjai, addig a t6kepiacok a jovébeli jolét megl
alapozasat szolgéljak azéltal, hogy tékét biztositanak az 1j termékpiacok szdméra. E160
addsa mésodik részében a tékepiacok természetérdl beszélt a professzor. Tékére a megll
valtozott tudds vagy technolégia nyoman 1étrehozhatd 4j termékek gyartdéinak van sziikl
ségiik. A t6kepiac altal biztositott kiils§ finanszirozds a beruhdzé vallalkoz6k szdmara
nagyobb novekedési lehetGséget jelent, mig a pénziigyi befektet6k a magas hozam fejéll
ben kockazatot vallalnak. Smith hangsiilyozta, hogy a befektetSk a jové termékeibe fekl
tetnek be, s ez természetszertileg magaban hordozza a bizonytalansigot, s igy a bukas
lehetGségét is.” A tSkepiacra tehat alapvetGen jellemz$ a mas piacokndl nagyobb bizonyl
talansag, amely akkor erdsodik fel, amikor forradalmian 4j iparagak kecsegtetnek mesés
»arbuborékok” kialakulasat. A professzor erdteljesen hangsilyozta, hogy termékek és
szolgaltatasok piacanak léte, fejlédése nagymértékben fiigg a t6kepiactdl, s igy a két piac
szoros kapcsolatban 4ll egymassal.

ElSadédsaban utolsoként, de a korabbi témakkal dsszefiiggésben a globalizaci6 folyamall

7 Smith professzor sajat sziilovarosanak példajat hozta fel. Wichita varoskaban 1929-ben 11 kis repiilGgépll
gyarté cég mikodott, de egy évtizeddel késdbb mégis hdrom olyan név (Beech, Cessna, Stearman) tette a
varost ezen Uj ipardg kozpontjava az Egyesiilt dllaomokban, amelyek koziil egyik sem létezett még 1929-ben.
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tardl beszélt Vernon Smith, sajtos értelmezésben. Szerinte a globalizacié nem 1j jelenség,
csak egy Uj sz6 a régota 1étezd migracios és piacbéviilési folyamat megnevezésére. AllasO
pontjat torténelmi kontextusban fejtette ki. A régi idGkben a globalizaci6 az &srégi vandorl
lasban testesiilt meg. A folyamat a kovetkez8képpen zajlott: tobb mint 125 ezer évvel
ezel6tt cro-magnoni Gseink Afrikdbdl vandoroltak az Ibériai-félszigetre, illetve az eurdpai
foldrész mas térségeire. A korai emberek szerszamokkal, fegyverekkel kereskedtek, valal
mint szokasokat és tudast cseréltek, és kialakultak a kereskedelmi dtvonalak és vadaszterill
letek hasznalatanak szabélyai. A kereskedelmi és kulturdlis csere bdviilése gazdasagi fejlol
dést hozott, a novekvs kereskedelem hozzéjarult a termelés és a munkaerd specializacidjahoz,
ezéltal megteremtette a komparativ elényok kihasznalasanak feltételét. Vernon Smith értell
mezésében tehat a globalizacié azt a folyamatot jelenti, amelyben a termékpiac és a tSkepil
ac bdviil, a munkaeré és a tudds nemzetkdzi cseréje egyre intenzivebbé vélik. Mindez az
jainkban is. A professzor nagy nyomatékkal hangsilyozta a globalizicié gazdasagi fejlol
désben betoltott jelentGségét. Az eldadas lizenete egyértelmi volt: a gazdasagi fejlédésben
a piacbdviilés, a kultira- és tudascsere rendkiviil fontosak.

Douglass North és Vernon Smith meghivédsa az 4j institucionalistdk konferencidjara
talan azt jelzi, hogy az irdnyzaton beliil is egyre elfogadottabbd véalnak a ,f6aramu uj
institucionalizmusba” nem tartozd elméletek, vagy legalabbis az 1ij institucionalista 60
aram nyitottabba valt e nézetek megismerésére, még akkor is, ha a kutatdsok nagy része
tovabbra is megmarad a neoklasszikus kézgazdasigtan berkeiben, ahogy ezt a szekciol
el6adasok tobbsége is bizonyitotta.

A panelekben is elhangzott tobb olyan elGadds, amely folytatta a két Nobel-dijas altal
képbe hozott kérdések elemzését. Ivo Bischoff (University of Giessen) Institutional Choice
in Social Dilemmas - An Experimental Approach cimi el6adidsdban a magatartas és az
intézmények kapcsolatit elemezte, a kisérleti kozgazdasagtan eszkozeit felhasznalva. Vizsl
kozgazdasagi logikanak: azt taldlta, hogy azok a csoportok, akiknek joguk van megvall
toztatni a szabdlyokat, rosszabb teljesitményt produkélnak.

Matthias Erlei (Clausthal University of Technology) Heterogenous Social Preferences
cimmel tartott elGadast. Kutatdsanak célja az volt, hogy bemutassa a tdrsadalmi preferenl
cidk hasznossagat a gazdasagi magatartds elemzésében. Arra az eredményre jutott, hogy
a preferencidk heterogenitdsa fontos szerepet jatszik annak megmagyardzasaban, hogy a
laboratériumi magatartds miért tér el a jatékelmélet predikciditél. Ennek a jelenségnek a
megmagyardzasara szolgal a heterogén tarsadalmi preferencidk fogalma, amely a legtdbb
magatartasi anomaliat és ellentmondést képes megmagyarazni.

A Morals, Norms, and Culture panelben elhangzott mind a négy elGadas kiilonds érll
dekl&désre tarthatott szamot. Benito Arrunada (Universitat Pompeu Fabra) The Economic
Effects of Christian Moralities cimd eladdsaban a katolicizmus és a protestantizmus
gazdasagi értékekre gyakorolt hatisait elemezte. Megallapitotta, hogy a katolicizmus
megkonnyiti a személyes tranzakcidkat. Ezzel szemben a protestans vallas olyan értékell
ket hoz 1étre, amelyek a személytelen csereszerzddések moralis és jogi kikényszeritését
szolgéljak. Ezt a hipotézisét empirikus adatokkal is aldtdmasztotta a professzor. Izgalmas
kérdések keriiltek felszinre a két vallas altal timogatott intézmények jellege és a szerzdll
dések kikényszerithetGségi mddja terén.

John Drobak (Washington University) és Vojtech Cepl (Charles University) Norms,
Culture, and the Rule of Law cim{ tanulméanyukat mutattdk be. A két szerzd azt vizsl
gélta, hogy a tarsadalom jogkovetése €s a normdk jellege hogyan hat a kikényszeritési
koltségekre. Elemezték azokat a tényezGket, amelyek befolyasoljdk a jogot tdmogatd
normékat.
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A szekci6é harmadik elGadasaban — Culture Rules: The Foundations of Rule of Law and
Other Norms of Governance - Amir Licht (Interdisciplinary Center Herzliya), Chanan
Goldschmidt és Shalom Schwartz (mindketten Hebrew University of Jerusalem) a nemzell
ti kultdrak és a tarsadalmi intézmények kapcsolatair6l szolgaltattak részleteket. 54 orszag
adatait felhaszndlva hiarom alapvetd normat (jog, korrupci6, felelGsségre vonhatdsag)
vizsgaltak. Eredmények szerint ezek a normédk korreldlnak a nemzeti kulturalis jegyekl
kel, és kulturanként kiilonbdznek. Kiemelték, hogy eredményeik alapjan egy olyan keret
dolgozhat6 ki, amelyben az alapvet§ tarsadalmi intézmények kozotti kapcsolatokat jobl
ban meg lehet érteni.

David Rose (University of Missouri) The Moral Foundations of Economic Behavior
and Development cimmel tartott eladast. Megéallapitotta, hogy az etikai korlatok a gazll
dasigi magatartas erkdlcsi alapjait jelentik a piacgazdasidgokban, csdkkentik a tranzakcil
0s koltségeket és az opportunizmust. Szerinte az etikai korlatok terén két problémat kell
a gazdasdgoknak legydznilik. El§szor is a természetes etikai érzékiink nem tekinthet§
megfelel§ standardnak. Masrészt, mivel az etikusan viselked§ felekkel torténd kereskel
désbdl szarmazoé el6nyok kozjoszag jellegiiek, ezért az etikai korlatok nem optimalis
mennyiségben termelédnek. Igy azok az orszdgok, amelyek megoldjak ezt a kozjoszagl
problémat, gyorsabban novekednek és fejlettebbek.

A Trusting Experiments panel szerzdi a kisérleti kozgazdasagtant alkalmaztdk kutatall
saikban. Anders Danielson és Hakan Holm (mindketten Lund University) Tropic Trust
and Nordic Trust cimd eladasukban a Tanzdnidban és Svédorszdgban lefolytatott bizall
lomjéaték és diktatorjaték eredményeirdl adtak szamot. Jean Ensminger (California Institute
of Technology) Social Norms and the Market: Evidence from Economic Experiments
Around the World cimmel a fair magatarts és a bizalom, valamint a piaci intézmények
kapcsolatait elemezte 16 kisk0zOsség kisérleti adatait hasznalva fel. Kenneth Koford
(University of Delaware) Experiments on Trust and Bargaining in Bulgaria: the Effects
of Institutions and Culture cim(d tanulmany az dtmeneti orszagok szemsz0gébdl vizsgalta
a gazdaséagi fejldés és a bizalom, valamint a kooperacid kapcsolatat.

Amellett, hogy a magatartas-gazdasigtanhoz és a kisérleti kozgazdasagtanhoz kapcsoll
16d6 kutatdsok nagyobb teret kaptak a konferencidn, az 4j gazdasag is fokozott figyeleml
ben részesiilt. A New Technologies, Old Contracting panelben harom eléadés foglalkol
zott a tuddsgazdasag egy-egy problémajaval. Veneta Andonova (ITAM) az internet és a
mobiltelefonok elterjedésének intézményi meghatarozoéit kutatta a Mobile Phones, Internet,
and the Institutional Environment cimd tanulminyaban. E technol6gidk elterjedése kiill
lonbségeinek magyarazatidban az eszkdzspecifikussag kulcsszerepet kapott: mig az internet
a magas eszkozspecifikussag miatt magas kisajatitasi kockazattal bir, s ezért elterjedése
dont6 mértékben fiigg az orszag intézményi kornyezetétsl, addig a mobiltelefonok esetél
ben ennek az ellenkezGje mondhaté el.

Rachel Bocquet és Olivier Brossard (mindketten Université de Savoie) Determinats of
IT Adoption, Organizational Change, and the Natuer of the Firm: An Empirical Study of
French Survey Data cimmel tartottak elGadast. Kutatdsukban francia véllalatokban vizsO
galtak, hogy az informéacios technoldgidk elterjedése milyen kapcsolatban all a szervezeti
innovacidkkal és a kornyezettel. A vizsgalat célja az volt, hogy teszteljék a szerz&déses
és az evolucids-kognitiv vallalatelméleteteket, amelyek rivalisoknak tekinthet6k. Eredd
ményként azt hangsilyoztak, hogy nem lehet egyetlen modellel leirni a vallalati magataril
tast, azaz mindkét elmélet elfogadhat6.

Eric Brousseau (Université de Paris 10) és Thierry Pénard (Université de Rennes) egy 4j
izleti modellrdl beszéltek a Digital Assemblers: the Economics of New Business Models
cimd elGadasukban. Elséként olyan elemzési keretet vezettek be, amelyben a modularis
termékek gyartasanak lehetséges tizleti modelljei 6sszehasonlithatok, majd ezen a bazison
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egy olyan elméleti modellt dolgoztak ki, amely ez elGbbiek fenntarthatosagat magyarazza
meg. Eredményeik segitenek megérteni azt az 1ij vallalati rendszert, amely a fogyaszt6i
igényeket magasabb szinten kielégiteni képes moduléris termékeket produkalja.

A konferencidn a harmadik ,,4j hangstly” a politikai intézményeken volt. Sok eladas
foglalkozott a politikai intézményrendszer jellemzdivel, fejl6désével és mas intézmél
nyekkel valé kolcsonhatdsdval. E téma koré szervezddott a Political Contracting:
Institutional and Collective Choice panel. Fernando Buendia (University of Americas)
Institutional Change, Collective Action, and Cooperation cimd eladéasa azt hangsulyozl
ta, hogy az intézményi valtozas és a kollektiv akcidk a demokratikus politikai intézmél
nyekbdl és magatartdsi normakbdl erednek, ugyanis ezek kollektiv dontés eredményei. A
kollektiv akcidk viszont megkovetelik a kooperdcids probléma megoldasat. A szerzd egy
olyan elméletet javasolt, amely kiutat mutat a nem kooperativ csapdabol.

Gerald Hosp (University of Friburg) The Media Rent-Seeking Society: Differences in
Democratic and Authoritarian Environments cimd el6addsaban egy izgalmas problémat
elemzett: milyen tényezSk korlatozzdk a kormanyzat informdciés jaradékvadaszatat a
média vildgdban. Megallapitotta, hogy demokratikus berendezkedés esetén a korményzat
informalis és formalis eszkozoket is alkalmaz a média befolydsolasara. A diktatérikus
rendszerek viszont az informacidk kozvetlen ellendrzésére torekednek. A szerz$ a volt
szocialista orszagok példaival igazolta a média szabalyozdsanak mddjait.

Democratization and Clienelism: Why Are Young Democracies Badly Goverrned cimi
mel tartott elGadast Philip Keefer (World Bank). Kutatdsa azt vizsgélta, hogy a fiatal
demokracidkban hogyan fliggnek 0ssze a teljesitmény, a gazdasigpolitikai eredmények
és a demokratikus politikai intézmények. A szerzd szdmos érdekes kérdést elemzett,
ezek kozott bizonyitékokkal szolgalt arra, hogy csak a hosszi multra visszatekint§ dell
mokracidkban kisebb a korrupci6, mint a tobbi orszdgban. Kutatisai eredményeként azt
is megallapitotta, hogy az djdonsiilt demokracidkban akkor kisebb a politikai csatirozas,
ha a kozjavak kevéssé fontosak a politikusok szdmara. Az elGadasban szdéba keriilt a
szavazasvasarlas és a hitetGség problematikija is.

A fentebb felvillantott harom ,,4j hangsily” az 4j institucionalistdk éves konferenciall
jan talan annak az elfogadasat jelzi, hogy az intézményi kozgazdasagtannak nyitottabbl
nak kell lennie a kiilonb6z8 elméletek irdnydba, ha jobb magyarazattal kivan szolgélni a
gazdasagi folyamatokra. De az ,,ij hangsulyok” felbukkandsa minden bizonnyal azt is
jelenti, hogy az 1j intézményi kdzgazdasagtan mara a kozgazdasagtan egyik ,,megallapol
dott” 4gava valt.
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